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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YOZKI WANDRI, S.Pi, M.Si.

Jabatan  : Kepala Badan Perencanaan Daerah, Penelitian dan Pengembangan
Kabupaten Pesisir Selatan

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : H. HENDRAJONI, S.H., M.H
Jabatan . Bupati Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, 2 Februari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPEDALITBANG

M.Si.)
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
F # B R : o o A BRI S B S SRS 1 I
1 Meningkatnya Keselarasan Dokumen Persentase keselarasan RPJM dengan 100%
Perencanaan Pembangunan Renstra dan Renja PD
2 Mewujudkan Perencanaan Pembangunan |Persentase perencanaan berbasis 40%
berbasis spasial vang berkualitas spasial
3 Terwujudnya Kebijakan Pembangunan persentase kebijakan pembangunan 100%
sesuai dengan kebutuhan pembangunan  [vang scarah dengan sasaran RPJMD ¢
4 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Hasil penilaian AKIP Bapedalitbang A
Bapedalitbang oleh Inspekiorat '
Program Anggaran
. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KAB/KOTA Rp 5.242.271.441
2. PROGRAM PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI Rp 714.211.458
PEMBANGUNAN DAERAH o
3. PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI PERENCANAAN Rp 783262 816
PEMBANGUNAN DAERAH I
4. PROGRAM PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH Rp 208.364.614
Jumiah Rp 6.948.110.329

Painan, 2 Februan 2021

KEPALA BADAN PERENCANAAN DAERAH,

PEN

G

A !)AN PENGEMBANGAN




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

i, Jend, Sudrman Na. 532 Saga Talp. (1755 TABM3! Fan (T758)- 484085 Ema: bapedsitbangEpuessivsnistarksd, go.d

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewwjudkan mandjemen  pemerintahan vang efektit, transparan dan akuntabel  serta
berorientas poada hazl, kamu vang bertanda tangan dibawak po ;

Mara C REAFLINA, SE, Ak, M.Si
Jabaian - sekretaris Bapedalitbans KEabupaten Pesisir Selatan
Selanjutnya disebut PFIHAK PERTAMA

Nama © YOZKI WANDRL, 5.1, M.Si
Jabatan : Keprla Badan Perencnnaan Daerah, Fenelitian dan Pengembangan
Selaku Atasan FIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut FIHAK KEDUA

FIHAE PERTAMA berjanji akan mewnjudkan target kinerja vang seharusnya sesnai  lampiran

perjaniian  ini, dalam rangka mencapal farget kKinena jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian @rgel kinerja
tersebit menjadi tangeung jawab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakubkan evaluas terhadap
capaian dari perjanjian  ini  dan mengambil tindakan yang diperfukan dalom  rangka  pembetian
penghargaan dan sanksi,

Palnan, d Bhusel 2021

Pihak Kedua Fihak Pertama
KEFALA BADAN FERENCANAAN DAERAH, SEKRETARIS BAFEDALITBANG
FPENELITIAN DAN FENG EABLUPATEN FESISIR SELATAN

EAFLINA, SE, Ak, M 5
0101 200003 1 003 NIF. 19721108 199903 Z 004



PERJANJLAN KINERIA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN PESISIR SELATAN
SASARAM STRATEGIS INDIKATOR KINERIA TARGET
Wil : ™ il
[Meningkatnya kualitas layanan intemnal Timghat kepuasan pegawal terhadap 955
Bapedalitbang pelayanan sekretareat Bapedalithang

Persentase sasaran, program dan kegiatan

Meningkatnys kuahtas perencansan Renla Bapedalitbang yang selaras dengan 9%

dali
Ropmeiacy Renstra Bapedalitbang
[Persentase capakan realisasi keuangan
. o
program dan kegiatan Bapedalitbang
Program Anggaran
Sebelurn
1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan evaviuash Kinerja Perangkat Daerih Rp BE.BGT.00G
2. Eegistan Administrasi Eeuangan Perangkat Daerah Rp  3.936.541.135
3. Begiatan Adminlstrasi Kepegawsian Perangkat Dasrah Rip F9.080.000
4, Eegiatan Administrast Umum Perangkat Daerah Rp 434, 160,50
o. Eegiatan Penyediaan lasa Penunjang Urusan Pemeriptah Daerah Rp 353.476.600
b, Kegiatan Pemeliharzan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Fp 390,146,160
Jumilak Rp 5.242.371.441

Painan, & tehrune 2021

SEKRETARIS BAPEDALITBANG
KAB, PESISIR SELATAN

KEPALA BADAN PERENCANAAN DAERA
PENELITIAN DAN PENGEMEA

RAFLINA, SE, Ak, M.51
NIP, 19721108 199903 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Jin, Jend. Sudirman Mo 532 Sago Telp. (I75E) 7464131 Fax.(075B)-TABADBS Email: bapedalithangpesisirseiatankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama ¢ Drs. ZUHARPEN
Jabatan ! Kepala Bidang Pemerintahan Sosial dan Budaya Kabupaten Pesisir Selatan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ; YOZKI WANDRI, 5.Fi, M.5i

Jabatan ¢ Kepala Badan Perencanaan Daerah, Penelitian dan Pengembangan Kabupaten
Pesisir Selatan

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut FIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, 2. '{a*r:m:-r.' 2021

Fihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BADAN P‘E.RENCANMN DAERAH KEPALA BIDANG

a?som: zcmns 1003 3660305 199203 1 008

NIF.



PERIANSIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN PESISIR SELATAN

TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIRATOR KINERIA
TIT fied] 13T 553 T
Meningkatnya kualitas Dokumen Perencanaan OPD
P tase OPD yang m edorran sasaran REIMD
1 |dan kebijakan Perencandan Pembangunan Daerab d:::nm;fa b bl - 1003
pads bidang Pemerntatian 5osial Budaya
Mermngkatnys kualitas usulan asprati! pads P
ersentase usulan yang selaras dengan RPIMD 1003
4 Bidang Pemerintahan Sosial Budaya e i
Program Anggaran
Sebelum
1. Kegiatan Koordinasi Perencanasn Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia Rp 188121168
Jumilah Rp 188121168
Painan, L f&-hw;' 2021
KEPALA BADAN PERENCANAAN DAERAH, KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN

: SOSIAL DAN BUDAYA
KABUPATEM PESISIR SELAT)




PEMERINTAH KABLIPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Jis. Jowd Sairman No. 537 Segn Telg, (0756) TABAI Fux {0756)-TABADES Emait bpudalithang Upesisirselatanket gu.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemenntahan vang cfeknf, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada haml, kami vang bertanda tangan dibawah jm :

Marma ; RETMA HARYETL ST
Jabatan t Kepala Bidang Penclitian dan Pergembangan

Badan Perercanaan Dacrah, Penclitian dan Pengembangan Kabupaten Pesizir Selatan
Selanjuinya disebut FIHAK PERTAMA

MNama : YOZKI WANDRI, 5.F1, M.Si

Jabatan +Kepala Badan Perencanaan Daesih, Penelitian dan Pensembanzan
knbupaten Pesisir Selatan

Selaku Atasan PIHAK FERTAMA, selanjutnya discbut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjani akan mewujudkan  target Kinerja  yang scharusnva sesual  lampiran
pecpnjuan i, dalam rangka mencapal  target  kinerja  jangka menengah oseperti vang  telah
ditetapkan  dalam dokumen perencanagn. Keberhasilan dan kegagzalan pencapman target kinera
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KLDUA akan melakukan supervisi vang diperiukan serta akan melakikan evaluas ferhadap
capaian dam peganpan  im dan mengambil bndakan  yang diperiukan  dalam  vangka  pembenan
penghareaan dan sanksi

Fainan, 4 Febegoer 2021

Fihak Kedua Fihak Pertama
KEFALA BADAN FERENCANAAN DAERAH, EEPALA BIDANG
PEMELITIAN DAN PENGEMBANGAN FEMNELITIAN DAN FENGEMBAMNGAN
: i

i HARYETI, §T
; I&T“Jﬂtﬂl Eﬂﬂﬁ}ﬂ- 1008 NIF. 19780328 2005301 2 007



PERRAMINAN KIMERTA TAHUN 2021

BADAN PEREMNCANAAN DAERAH, PENELTEAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATIN PSS SILATAN
0 SASARAN STRATEGIS BEDIATOR KINERIA TARGET
m m - i
1 Minergnatnye peran Lelithangan dalam REPD Parsanties hail Kullihengan detarn AKFD 2%
1 |Meningkatnye Cualitas Rekomendasi Begiatan Persentpse rekomendas yeng dHindskbanjusi O
Pembargunen
1 [Merdnguatnys Coalitas Dobumen Pevencsnaan OPD  |[Persantoss OPD ying memaeds men e BRI 100%
dun fieratra

1 Program PenaiEtien dan Pengamibasgan Deerah

lusmilab

. BADAN PERERCANAAN DAERAMN,
PEMELITIAN DAMN PENGEMBAMGAN

208364619

20B.3&1.614

Babrmn, 2 Tebicaan 2003

KEPA IDANG
PENELITIAN DAN PINGEMEANG AN

AETIMA HARYET], 51
NIP. 19780128 200801 1 007
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PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

oin, ol Sudirmam Mo, 532 Bagn Tolg. (O756) VB4R Fu (IT5E)-TAGS0ES Email: hapadaitbang Cpasisivsalmtonkob go i

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 °

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transpaman dan akuniabel serin
berorientust kepada hasil, kami yang bertandn tingan dibawah ini :

Marta ¢t AFRIZAL UMARI, 5.T., M.S.E.
Jabatan : Kepala Bidang Ferencanaan Muakro, Pengendalian don Evalunsi Fembanginan
Selamjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Narria : YOZKI WANDEL, 5.F., M.Si.
Jubmtan : Kepala Badon Peréncanaan Daerah Penelitian dan Pengembangan
Selaku atasan FIHAK FERTAMA, selanjutnya disebut FIHAK KEIYIA

FIHAK FERTAMA berjamji dkan mewujudksn target kinerja vang scharisnya sesuni lampiran peridnjian
tni, dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengah seperti yang telah ditetupkan datam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalsn pencapdiom target kinema tersebut menjadi tanggung jowab
ez,

PIHAK KEDUA akan melikokan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaion kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperfukan dalam rangka pemberian

penzhargian dan sanksi.

Fainan, & {emuort 2021

FTHAK KEDLIA, FIHAE FERTAMA
EEFALA BADAN FERENCANAAN DAEEAH KABID, FERENCANAAN MAKRO, FENGENDALIAN
PENELEHAN DAN PENGEMBARNGAN DAN EVALUAS] FEMBANGLNAN
bt e g

NIPISTERIDT 200008 1 003 Nip. 19790420, 200501 1 009



FERANJIAN KINEKJA TAHUN 2021
BADAN FERENCANAAN DAERAH FENELITIAN DAN FENGEMBANGAN
EABLTPATEN FESISIK SELATAN

RO SASARAN STRATEGIES INDIKATOR TARGET
i1 (£} (4}
f . i Persentise usulan aspiratif y
I [Meningkatinve Kualitas usulan aspiralin \ selaras dengan RFJMD 9T%
: , Fersentase data yang :
Z . . % 5%
2 |Meningkatkan kualitas data clijart iz okt et 5
i i o Persentasé Eenja vang,
3 ;-'ll'_'l'l.lﬂs.hi:fl'lrﬂ :l.mm‘u d‘;.k:lf:iw“ gf:;:;n“ﬂé'w dilengkapi Informasi %
erpzar imbormase seceralis ving ber arbis fe s
, . - Persentase OFD yang
4 gﬂ:[r;m,ﬂntuyu kualitas Dokumen Perencanaan AR AR 100%
r REIMD dan Renstra
————————
Anggaran
Program
Program Ferencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Rp 214.971.808
PFembangunan Dacrah
Jumiah Ep T14.221.898

[ B
NIP, 18750107 200003 1 003

Painan, ) feooen 2021

KEFALA BIDANG PERENCANAAN MAKRO,
FENGENDALIAN DAN EVALUASI

FEMBANGLMNAM
L. MS.E,
NIP. 19790420 507 1 009




@ // BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
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PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
y B

.

FERJANJTAN EINERIA TAHUN 2021 *

Palam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel  serta
betorientas: kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Maria - ROEA AFFILA, ST, M5

Jabatan : Kepala Bidang Perencansan Ekenomi dan Pengembanzan Wilayah

Selanputnys disebot Prhak Pertama

[Nama : YOZKT WANDRI, 5.1, M.Si
Jakatan : Kepala Badan Perencanaan Daerah, Penelitian dan Pengembangan
Selaku Atasan Pihak Pertama, selianfutmya dischut Pihak Kedua

Fiak Pertama berjanji akian mewujudkan target kinera yamg scharnsnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapal target Kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen  perencanaan. Keberhasilan  dan kegagalan  pencapmian  tarsel kinerfa tersebut menjadi
fanzeung jawaky kemi.

Fihak Kedua akan melakubkan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinetje dari perjanilan i dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian

pengharzann dan sanksi

Frinan, & Thepa: 2027

Fihak Kedua Pikak Pertama

EEPALA BAFEDALITBANG EABID. FEREMCAMNAAN EEQONOMI
EAB. PESSEL AN FENGEMBANGAN WILAYAH
WANDRI, 8.Fi, M.Si ROZA AR

MIF, IO780 101 200003 1 003 MIE, IHTEEHEI'HEDGEN 2004
%

o



PERJAMMTAN EINERJA TAHUN 2021

EALPAN PERENCAMAAN DAERAH FENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUFPATEN FLSISIR SELATAN

L SASARAN STRATEGS INEMEATOR KINER]A TARGET
{1 [ (1] * 3t
Menngkatnes Kaalibis Dokumen Pergmcinaan | Persontase GFC v g mempedemani sazang EPIMEY dun
| : ; 100N,
OFLY Renstm
I ivicimingkadnys Gialitas dsulon asparand [Persentnse usilar papsrarii yung selurus densgin KPJMED LS
Proggram / Kegintan
= AngzarEn
Frogram Kaomdinast dan Sinkronias Perencannnn Fembangunan Daermh
1 ::;.;{:II:HH Roordinas Perencanaen Bidang Ferekonomian dan S04 Somiber Mayva . 57,7
£ Kgtatan Koordinasi Ferencanauan Bidang [nfvastrakier don Sevilapslen Ry AR6.AG1.80
Jumlah Hp SBE 141,648
Filnan, 7 T

KEFALA BAFEDALITHANG
KAS, PESISIR SELATAN

(L]

SOLOT 2000038 1

EARMY, PERENCAMAAN EEORNOMI
DAN FEMCEMBANGAN WILAYAN

o

|
ROZA AFRILA, ST, b 5i
NP, I[I'?Eﬂdfl ZOMG 2 004




PEMERINTAH KABLIPATEN PESISIR SELATAN
i7c) BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Jin. Jend, Sudirman No. 532 Sago Telp. (O7T5E) 7464131 Fax.(0758)- 7464085 Emalk: bopedulithang@pesisirselatankab. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021  ~

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ELCE DESIMAHAYANTI, SH
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . RAFLINA, SE, Ak, MLSi
Jabatan ¢ Sekretaris Bapedalitbang Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK FPERTAMA berjanji  akan mewwjudkan target kinerja vang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja  jangka menengah seperti yvang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

FIHAK EKEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vyang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, 3 Tebrupv 2021

Fihak Kedua Pihak Pertama

SEKRETARIS BAFEDALITBANG
KABUPATEN FESISIR SELATAN

RAFLINA, SE, Ak, M.Si
NIP. 19721108 199903 2 004




PERIANJIAN KINERIA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN PESISIR SELATAN
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA - TARGET
] i} il
Terwujudnya kelengkapan administrasi kegiatan - ;
P L¥ k t |
sebelum pelaksanaan pada bagian umum dan P;rsen S5 oagiaten Vang ek dn 100%
kepegawaian
Tersedianya sarana dan prasarana kantoryang  |Persentase kelengkapan sarana dan 5%
layak prasarana
Fenuujudiya informas pembangyran yang Jumlah informasi yang disampaikan 10 Informasi
transparant dan akuntabel
Program Anggaran
Sebelum

1. Sub. Keg. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 3.849.541.135
2. 5ub. Keg. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp §7.000.000
3. Sub. Keg. Penyediaan Komponen instalasi Listrik/ Penerangan bangunan Kantor Rp 18.358.010
4, Sub. Keg. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 27.502.400
5. Sub. Keg. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 36.646.210
6. Sub. Keg. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 36.188.900
7. 5ub. Keg. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 10.400.000
8. Sub. Keg. Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 23.500.000
9. Sub. Keg. Penyediaan lasa Komunikasi , 5D4 dan Listrik Rp 113.249.280
10. Sub. Keg. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Rp 162.024.220
11. Sub. Keg, Pemeliharaan Peralatan dan Mesin lainnya Rp 24,700,000
12, Sub. Keg. Pemeliharaan/ Rehabilitas Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp 203.421.940

Jumiah Rp 4.592.532.095

Painan, & Teb{uosy 2021
SEKRETARIS BAPEDALITBANG

KAB. PESISIR SELATAN

RAFLINA, SE, Ak, M.5
NIP. 19721108 199903 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
f\i77/ BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

din. Jend. Sudirman No. 532 Sage Telp. (075E) T4BAI3! Fax (D758)-74B4085 Email: bapedalitbang@pesisirsalatanksb.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ISNAWATI, S.Pd
Jubatan 4 Analis Penegakan Integritas dan disiplin SDA Aparatur
Sclanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ELCE DESIMAHAYANTI, SH
Jabatan X Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku Atasan PIHAK FERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian  ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenzah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kezagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penzhargaan dan sanksi.

Painan, 3 et 2021

Pihak Pertama
ANALIS PENEGAKAN INTEGRITAS DAN DISIPLIN
SUMBER DAYA MANUSIA AFPARATUR

@q‘ I, S.Pd

NIP. 19780713 200701 2 004




PERJANIIAN KINERIA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN PESISIR SELATAN
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA . TARGET
T B 7
Mengumpulkan bahan-bahan kerja sesuai Jumiah bahan-bahan yang terkumpul sesuai
dengan prosedur yang berlaku untuk keperluan pircsedur 25 Bahan
penyelesalan pekerjaan
Mempelajari, menganalisis serta menelaah
bahan-bahan sesual dengan penegakan integritas |lumiah bahan-bahan yang dipelajarl, analisis dan 1 By
disiplin SDM aparatur agar mempelancar ditelaah
pelaksanaan tugas
I'I.lflernhua‘: laporan I:-en:'!asarkan has!l kerja untuk ikl Epatn vane dimpsian s
disampaikan kepada pimpinan agar hasil Gimpingn 25 Laporan
telaahan dapat bermanfaat
Memberi saran berdasarkan pelaksanaan : :
Jumiah saran yang disampaikan kepada

pekerjaan dan pemanfaatannya untuk g P B 10 Saran

disampaikan kepada pimpinan

pirmpinan

KASUBBAG
DAN KEPEGAWAIAN

i

Painan, J febweci 2021

ANALIS PENEGAKAN INTEGRITAS & DISIPUN
SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR

ISNAWATI S.Pd
NIP. 19780713 200701 2 004




o8 PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
viz) BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Jln. Jend. Sudieman No. 532 Sago Telp. (O756) 7484131 Fex. (D756)- 7484085 Email: bepedalithangZpesisirselatankab. go.id

FERJANJIAN KINERJA TAHUN Z20Z1 v

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YUSNIATI
Jabatan . Fengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ELCE DESIMAHAYANTI, SH
Jabatan 5 Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut FIHAK KEDUA

FIHAK FERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai tarzet kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, 3 feoruart 2021

Pihak Pertama

PENGADMINISTRASI
UMUM

\W

YUSNIATI
NIF. 19780714 200701 2 005




PERJANIIAN KINERIA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Mitik Daerah

milik dasrah

KABUPATEN PESISIR SELATAN
ND SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
T 73] )} )]
Menerima, mencatat dan menyortir surat masuk
1 |sesuai dengan prosedur dan ketentuan yang Persentase surat masuk yang dicatat 100%
berlaku untuk memudahkan pencarian
Memberi lembar pengantar pada surat dan
2 mengelompokan surat atau dokumen lainnya Persentase surat dan dokumen lainnya yang 100%
rmenurut jenis dan sifatnya agar memudahkan dikelompokkan
pendistribusian
M'I_endukumeqtasikan surat dan berkas kerja PRI SiriE AeR e TR vang
3 |lainnya sesuai dengan prosedur dan ketentuan : ; 95%
didokumentasikan
vang berlaku, agar tertib administrasi
Melaporkan hasil peiaksanaan tugas sesuai
4 dengan prosedur yang berlaku sebagal bahan Persentase laporan yang dilaporkan 100%
evaluas! dan pertanggungjawaban
5 Melaksanakan Pencatatan dan Inventarisasi Persentase barang milik daerah yang dicatat 100%
Barang Milik Daerah dan diinventarisir
Persentaze stock opname barang
6 |Melakukan Stock Opname Barang Persediaan persedisan 100%
+ Menyimpan Dokumen Kepemilikan Barang Milik {Persentase dokumen barang milik daerah 100%
Daerah yang disimpan
Melakukan Rekonsiliasi Penyusunan Laporan
Persentase tersusunnya laporan baran
£  |Barang Pengguna Barang dan Laporan Barang » . 100%

Painan, @ [hmen 2021

PENGADMINISTRASI

umMumM

N\

YUSNIATI

NiP. 19780714 200701 2 005




PEMERINTAH KABLIPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Jin. Jend. Sudirman No. 532 Saga Telp. ([756) 74B4131 Fax.(O756)- 7464085 Email: bapedalitbang/Epesisirsalatankab_go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LUCYA LIDYA SARL, S.F
Jabatan ! Kasubbag Program dan Pelaporan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RAFLINA, SE, Ak, M.Si
Jabatan ¢ Sekretaris Bapedalitbang Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku Atasan FIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK FERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kkinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Fainan, J fbror 2021

Fihak Kedua Fihak Pertama
SEKRETARIS BAFEDALITBANG KASUBBAG FROGRAM
KABUFATEN PESISIR SELATAN DAN FELAPORAN

RAFLINA, SE, Ak, M.S1
NIF. 19721108 199903 2 004

Lt

LUCYA LIDYA SARIL, S.F
NIF. 19810415 201101 Z 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN PESISIR SELATAN
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA ™ TARGET
T ) i A
Meninskat Vlivasdoh | Persentase ketersediaan dokumen
1 o g e et . b pelayanan publik Bapedalitbang sesual 95%
publik Bapedalitbang
standar
2 Meningkatnya kualitas pelaksanaan program dan |Persentase capaian kinerja program / Fis
kegistan Bapedalitbang kegiatan Bapedalitbang
Persentase capaian realisasi keuangan
i isasi i 94%
3 Meningkatnya realisasi keuangan Bapedalitbang program dan kegiatan Bapedalitbang
Program Anggaran
1. Sub. Keg. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp 47,399,532
2. Sub. Keg. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 41.457.424
3. Sub. Keg. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas ddan Fungsi Rp 17.860.000
4. Sub. Keg. Bimtek Implementasi Peraturan Perundang-undangan Rp 21.220.000
5. Sub. Keg. Penyelenggaraan Rakor ddan Konsultasi SKPD Rp 281.565.000
6. Sub. Keg. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp  240.227.340
Jumiah Rp 649.735.346
Painan, 3 [goruen 1021
SEKRETARIS BAPEDALITBANG KASUBBAG
KAB. PESISIR SELATAN PROGRAM DAN PELAPORAN
RAFLINA, SE, Ak, M.5i LUCYA LIDYA SARI, S.P

NIP. 19721108 199903 2 004 NIP. 19810415 201101 2 011




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

din. Jend. Sudirman No. 532 Sage Telp. (I75E) 7464131 Fax.(0756)- 7464085 Emalk: bapedalitbangEpesisicselatankab.go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ir. YULIA
Jabatan t Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan
Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - LUCYA LIDYA SARL, S.P
Jabatan t Kasubbag Frogram dan Pelaporan
Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Painan, ¢ ¥onot 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
EASUBBAG FROGEAM FENYUSUN PROGEAM ANGGARAN
DAN PELAPORAN DAN FELAPORAN
@
LUCYA LIDYA s5.F Ir. YULIA

NIP. 19810415 201101 2 011 NIF. 19630701 198203 Z 009



PERIAMNJIAN KINERIA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
S 7 ) 4]
Menyiapkan bahan-bahan perencanaan tersediannya bahan-bahan perencanaan Y .
* Bapedalitbang Bapedalitbang 5 Bagian/ Bidang
4 Menyiapkan dan mengetik data-data serta Tersedianya data-data serta dokumen 5%
dokumen perencanaan Bapedalitbang perencanaan Bapedalitbang
3 Menyiapkan administrasi kegiatan bidang Tertatanya dan terbitnya administrasi .
program pelaporan kegiatan bidang program dan pelaporan
Tersedi I bul ba
Menyiapkan dan mengetik Laporan Bulanan ST B ana‘n ebalinee adl
4 Soiih Pelaks p /Kegiata pelaksanaan program / kegiatan pada 1 Dokumen
perkembangan Pelaksanaan Program/Keglatan Bapedalitbang
Painan, 2021
KASUBBAG PENYUSUN PROGRAM
PROGRAM DAN PELAPORAN PORAN
e I%
P . YULIA
NiP. 19810415 201101 2 011 NIP. 19630701 198903 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Jin. Jend, Sudirman No. 532 Sago Telp. (0758) 7484131 Fax.(0756)- 74564085 Emeail: bapedalithangEpesisirselatankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - YESI SURYANI
Jabatan : Pengadministrasi Kenangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : LUCYA LIDYA SARL S.F
Jabatan : Kasubbag Progzram dan Pelaporan
Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tangzung jawab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Fainan, 7 §eomee © 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
EASUBBAG FROGRAM PENGADMINISTRASI
DAN FELAFORAN KEUANGAN
5.F YESIL S ANI

NIF. 19310415 201101 2 011

NIP. 19520402 200701 Z 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN PESISIR SELATAN
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA TARGET
BT 1] £ T
N Membantu melengkapi administrasi kegiatan Tersediannya administrasi kegiatan pada 12 Bulan
pada Kasubbag program dan pelaporan Kasubbag program dan pelaporan
Membantu pemetaan potensi masalah sebelum |Terlaksananya pemetaan potensi masalah
2 |pelaksanaan kegiatan pada Kasubbag program  |sebelum pelaksanaan kegiatan pada 12 Bulan
dan pelaporan Kasubbag program dan pelaporan
3 Mengetik penggunaan data pada Sub Bagian Terlaksannya intensitas evaluasi data pada 43 e
Program dan Pelaporan Kasubbag program dan pelaporan
4 Membantu penyelesaian administrasi keuangan |Tersediannya admministrasi kevangan pada % it

pada Kasubbag program dan pelaporan

Kasubbag program dan pelaporan

KASUBBAG
PROGRAM DAN PELAPORAN

LUCYA LIDYA SARI, S.P.
NIP. 19810415 201101 2 011

Painan, 2 Rhroy 2021

PENGADMINISTRAS!

KEUANGAN

20

YESI SURYANI
NIP. 19820402 200701 2 D06




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Jin. Jend. Sudirman No. 532 Sago Telp. (075E) 7464131 Fax.(0756)- 7454085 Email: bopedulitbang/pesisirselatankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

MNama :  WERY ESRA VELNILSE.Ak

Jabatan ¢ Kepala Sub Bagian Keuangan Badan Perencanaan Daerah, Penelitian dan
Pengembangan Kabupaten Pesisir Selatan

Selanjutnya disebut FIHAK PERTAMA

Nama :  RAFLINASE.Ak.MSi

Jabatan i Sekretaris Badan Perencanaan Daerah, Penelitian dan Pengembangan
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegazalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tangzung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari pegjanjian ini dan mengambil tindakan vyang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, ¢ v 2021

Pihak Kedua Fihak Pertama
SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN DAERAH, KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
PENELITIAN DAN FENGEMBANGAN BADAN PERENCANAAN DAERAH,

FENELITIAN DAN FENGEMBANGAN

MEJ

NIF. 13721103 199303 2 004 NIP. 19801123 200902 Z 008



PERIAMILAN KINERIA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABLUIPATEM PESISIR SELATAN
TARGET
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA
. Sebelum
] ] [l

Terlaksananya pemeriksaan kelengkapan 5PP UP/GL/TUSLS

|Badan Perancanaan Daerah, Penelitian dan Pengembangar,

Terbitnya 5P

A8 Dokumen 5P

Terlaksanamnya verifikasi 5P) Badan Perencanaan Penalitian
dan Pengembangan,

5P yang di verifikasi

2800 Dokumen 5P)

Tersusunnya Laporan Kevangan Perangkat Daerah Badan
Perencanaan Dasrah, Penelitian dan Pengembangan,

Tersusunnya LA

Tersusunnys Laporan Operasonal
Tersusunnya Neraca

Tersusunnys LPE

Tersusunmya Calk

Tersusunnya lagaran fungisenal

=T ma s 5

Dakumen
Dokumen
Dokumen
Dokumen
Dokumen
Drokumen

P T

SEKRETARIS
BAPEDALITRANG
KABUPATEN PESISIR SELATAN

RAFLINA, SE, Ak, M.5i
NIP. 19721108 189905 2 004

painan, 2 [0UCT 3004

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

BAPEDALITBANG

KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sy bJ

NIP. 19801125 200902 2 008




gy PEMERINTAH KABUIPATEN PESISIR SELATAN
170y BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Jin. Jend. Sudirman No. 532 Sego Telp. (0756) 7484131 Fax (0756)- 7464085 Ematl: bapedalitbang¥pesisirselatankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DESNALENA
Jabatan : Bendahara Pengeluaran (JFL)
Selanjutnya disebut FIHAK FERTAMA

Nama £ WERY ESRA VELNI, SE, Ak
Jabatan ¢ Kepala Sub Bagian Keuangan
Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK FERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vyang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian  ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Painan, 2 Februari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASUBBAG KEUANGAN BENDAHARA PENGELUARAN
WERY ESRA VELNI, SE, Ak DESNALENA

NIP, 19801123 200902 2 008 NIP. 19720127 200701 2 002



PERJAMIIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PERENCAMAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Realisasi Pendapatan

pendapatan

KABUPATEN PESISIR SELATAN
ND SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA =] TARGET
I ) i} ; o 18
Membuat dan merekap setlap perubahan gaji :
T i bul bl
1 |ASN kedalam aplikasi SIM-GA untu diterbitkan ;ﬁ:‘:ﬂ::: f:i “Ia;:n" ﬁ:::;f:ﬂ L PPT
SPP-SPM Gaji Besvang
2 Menylapkan kelengkapan permintaan uang Adanya jumlah nominal aliran kas uang 12 Bulan
persediaan operasional setiap kegiatan setiap bulannya
Mengelofa Uang Persediaan untuk keperiuan
T i edali
3 Soulprio pecraiansl §iisa erealisasinya pagu anggaran DPA Bapedalitbang |12 Bulan
Tersedianya informas! tentang transaksi realisasi
4 K :vuat Pe!er:;.:::: o untu: ﬁ?mu’: “;::uhl anggaran yang terpering perbulan dar setlap 12 Bulan
euangan se gan rekening kegiatan rekening kegiatan
5 Mengajukan GUP {Ganti Llang Persediaan) ika  |Tersedianya informasi tentang jumiah uang 12 Bula
uang persediaan sudah bisa diganti persediaan yang ada pada bendahara pengeluaran "
a. 8PP UP/GURSTUP
b. SPF LS Honor
) - |e. SPP LS Gajl
6 Membuat Surat Permintaan Pembayaran (SPP} d. SPP LS TPP 12 Bulan
. 5PP LS Pihak Ketiga
a. Gajl bulanan 14 Bulan
b. TPP 12 Bulan
Mencairkan Uang darl Rekening Giro Bank
7 Persepsi (Bank Magari) ke ASN yang berhak €. Hanor Pengelola Keuangan (Pa, KPA, PPTK, PPK, 12 Bulan
sesusl dengan daftar lampiran Bendahara Pengeluaran, PPEP dan Pengurus
v d. Honor Tenaga Kontrak 13 Bulan
&. Honor sekretariat IPDMIP 11 bulan
8 mﬁﬁlﬁﬂﬂmﬁ: dT:a::r::: Elt:nKas Adarys bukti pembyacan pajak (0 Biing dart |0
setia hi aknya
Negara/Daerah panggaran yang harus dipungut pajakny
Membuat Laparan Pertanggungjawaban
9 Bendahara Pengeluaran setiap bulannya (LP) Anggaran DPA menurut fungsional 12 Bulan
Bendahara)
Adanya tertib administrasi dari setiap transaksi
10 |Menata kearsipan Bendahara Pengeluaran o prambukine yang terdi 12 Bulan
1 Melakukan rekonsifiasi Laporan Xeusngan dan  |Melakukan kesesuaian keuangan dan retribusi 13 Bulan

KASUBBAG
KEUANGAN

/MM

WERY ESRA VELNI, SE Ak

NIP. 19801123 200502 2 DOB

Fainan, 2 Februar 2021

BENDAHARA
PENGELLIARAN

NIP, 19720127 200701 2 002




PEMERINTAH KABLPATEN PESISIR SELATAN
*/ BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Jin, Jend. Sudirman Mo. 532 Sage Telp. (0758) 7464131 Fax.(0756)-7464083 Email: bapedalithangEpesisirselatankeb. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Datam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekhf, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  RIFTOML, ST

Jabatan : Kasubbid Perencanaan Sumber Daya Manusia Badan Perencanaan Daerah,
Penelitian dan Pengembangan Kabupaten Pesisir Selatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama 1 DRS. ZUHARPEN

Jabatan 1 Kepala Bidang Femerintahan, Social dan Budaya Badan Perencanaan Daerah,
Penelitian dan Pengembangan Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanyi akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian  inl, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperh yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut memnjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dan petjanjian ini  dan mengambil tindakan vyang diperlukan dalam rangka pembenan

penghargaan dan sanksi.

Pai H.El.ﬂ,‘n;l Tepruony 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
KABID PEMERINTAHAN KASUBBID PERENCANAAN
S0S1AlL

. 19660305 199203 1 008 NIP. 19850612 201101 1 006




PERANIIAN KINERIA TAHLUN 2021

BADAN FERENCANAAN DAERAH FENELITIAN DAN FENGEMBANGAN

KABUPATEN PESISIE SELATAN

e SASARAN STRATEGIS INEMEATOR KINEREA TARGET
{2 2} ] (£
I |&temingkatoya efebtifitas koordmas - Perencansan Pembansunnn tace kegistan Renjs ORD yiing selstas dengon 1009
sasaran Renstra
2 |Meminghastayn efeliivitas Money kegintan Persentase capaian kineria kegiatan prioritas Renja OFD TN
—_—
Anggsran
Prosmmm
Frogram © BOORDIMAST DAN SINERONISASE FERENCANAAN FEMBANGLINAN DAERAH
Kegiatan ; Koordinas: Perencanaan Bidang Pemenntahan dan Pembangunan Manusia
I Sul Kegiatan | Eoordinasi Pelebosanunn Sinergitas dan Harmonioas Kp GRGTE, 192
Ferencanaan Fembansgmun Daerah Bidang Pembanzunan Samassin
20 Sub Kggiatan : Koordinas Pelaksanaan Sinergitas dan Harmomizasi Ep 44,424,752
Perencandan Fembangunan Dirah Ridang Pemerirdahan
Jumlah p 113,099,944
Fainan, 3 B Yruegzo21

KEPALA FIDANG PEMERINTAHA

KASUBBID FERENCANAAN
SUMBER B Y A MANUSIA

C 5T
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FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 .

Dalam rangks mewujodkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan dan skuntabel sertn
berorentisi pada hasil, kami vang bertands tangan dibawah ini:

Namii : DEDT IRAWALN
Jabaton : Pengadminisiras: Pemermtnhan Bapedalithung
Sclanjutnya discbut PIHAK PERTAMA

PN i D ZUHARFEN
Jabatiri ! Eepala Bidang Femeriniahan, Sosial dan Budaya
Setakn Atsan FTHAK FERTAMA, selanjuinya disebut PFIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji  akan  mewujudkan larget kinerjs  yang seharusnyd sesuai  lampiran
penanjian  inl, dalam rangks mencapal larget kinepio  jangkds  omenengab oseperti yang  telah
ditetapian dalam doknmen perencapsan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaisn target kinerp
tersebul - menjadi fangsung jawab dami.

FHAK KEDUA nkan melakukan supervisi vang diperhikan serta aknn melakukan evaluasi terhadap
capaian dan perjanjian ini dan mengambil tindskan yang diperfuksn dofom rongkn  pemberiin
penghargasn dan sankai

Painan, 3 feRer 202

Fihak Kedua

KEFALA BIDANG FPEMERINTAHAN
SOSIAL BUTIAY A




PERJANILAN KINERIA TAHUN 2021
HADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABLUPATEN PESISIR SELATAN
TARGET
SASARAMN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA
Sebelum
5 .28 1.8
T di

Miengelah data serta beihan vang berhubungan h:::h:::::?n::?ﬁxhﬁza 1 Keigiatan
pengan Sub. Bidang Femerintahan Sosial dan Budayva Pemerintahan Soskal dan Budays
fengumpulkan bahan kegiatan pada Bidang Terarsipkannya bahan kagatan pada Bidang —_—
Pemerintahan Sowal dan Budays |Pemerintahan Sosial dan Budaya egaian
Mendokurreniasian sural midhuk dan kelubr sesoal | Terarsipkannya surel masuk dan keluar sesal i
dengan klarlfikas dergan karifikasi e Pakimen
Menyiapkan bahan rapal-rapat dalem rargia Tersediannya bahan rapat-rapat datam rangha
menun|ang kegiatan pada Bidong Pemerintahon renunjang keglatan pada Bidang 3 Keglatan
Sosial dan Budaya Pemerintahan Sosial dan Budaya

Painan, o NG a0
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Q
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 °

Dalam mngks mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tngan dibawah ini ;

Mama . SOVIA DEWL SE, M.Si
Jadatan :  Kasubid Perencanasn Sosial dan Budaya Kebupaten Pesisir Selatan
Selanjutnys disebut PIHAK PERTAMA

Mama i Dra. ZUHARFEN
|advatan ! Kepuila Pidang Pemerintahan, Scsial dan Budays Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku Atmsan FIHAK PERTAMA, sclanjutnys discbut FIHAK KEDUA

FIHAK FERTAMA berjamii  akan mewujudkan target kinerja vang sehorusnya sesua  lampiran
peganjian i, dalam rmngka mencapai  targel Kinera  jangka  mensngah  seperti yang  telah
ditetapkar  dalam dokumen perencanaan. Keberhasitan dan kegagakin  pencapainn  @rgel kinera
tersebut menjadi tanggung jawab lmmi.

FIHAE KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan sertn akan melakukan evalussi terhadap
capaian dan peganjian i dan mengambil tindakan  yang diperlukan  dalum  rangka  pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pairan, d #bhresrt 200

Pihak KEedus Fihak Pertama
KABID PEMERINTAHAN RASUBERID PERENCANAAN
SOSIAL DAN BUDAY SO5IAL DAN BUDAY A
= ey
()

SOVIA DEWL, S, M.5i
NIP, 19770419 201001 2 001




PERUBAHAN PERIAMAAN KIMERLA TAHUN 2021
BADAMN PEREMCAMAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

EABUPATEM PESISIR SELATAM
SASARAN STRATEGHS IMEBIKATOR KIMNERLA TARGET
g T ; ; sl m—
Meningkatrya efektifitas koordinas| Perercanaan | Persaniase Kogiatan Rencana Kara (Renjal GPD
fembangunan padz Kasubbid Perenanasn Sosiad dan yang Solaras dengan Sasaan Bencana Sirategis 1005
Hudaya {Rersdiral
Menirmkatrya efektivitas Moned kegistan wib bidang Perventase Capaian Kirerja Kegiatan Priodta Rengs -

Perencanaan Sosia dan Budaya

[sgn!

Pragram
Frogram Koordinas dam Sinkronisash Perencanaan

PFeambangunan Desrah

Kespalan Koordinasi Perencanaan Bidang Pemennialum
dan Pembangenan Manusia

Sulh Kegiatan Eoondinasi Fenyusiman Dokuman
Perencanaan Pembangaman Daerab Bidang
Pembangunan Mamusia (RPIPD, RPFAD dan BEPDY

Jumiah

Anggaran

Rp 75,021, 22400

Rp 75,021, 22400

Her 4,001,224
Rp 75,021.224.00

Painuaen, 5.';._'r.~|1=-'-:' 2021

HASUBID PEREMCANAAN
SOSIAL DAN BUDAYA

=
(—gm
SOVIA DEWL. SE. M.5i

MIP. 19770419 207007 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Chlam rangka mewuwjudkan mannjemen  pemerintahan yvang efektif, transparan dan akuntabel seria
berorientast pada haml, kami vang bertandie tangan dibawah i :

Mama : SEFEIL FUTTRA, S.IP
{abatan ¥ Analis Akuntabuitas Kinerpe Aparatuy
Selanjutnys disebut PIHAK PERTAMA

Mama : Dra. ZUIHARPEN

labatan : Kepala Bidang Pemerintahan, Social dan Budava Badan Perencanaan Daerah,
Penelitian dan Pengembanzan Kabupaten Pesisic Selatan

Selaku Atasan FIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA Deranji akan  mewujodkan  tamget kinerja vang sehamusnya sesual  lampisan
perjaniian i, dalam ranzka mencapai targer  kinena  pEnglka  menengah oseperti vang  elah
ditetapkan dalam dokumen perencanasn. Keberhasitan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menpadi tampzung jawab Eami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang dipedukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dan periamjan im dan mengamibd tindekan yang diperfukan dalam vangka  pemberian
penghargaan dan sanksi,

Faimsr, ¢ fohooe 2021

Pihiak Foedua Pihak Pertama

EABID PEMERINTAHAN, AMALIE AKUNTABILITAS
SOSEAL DAN BLDAY A KINER]

SEPRI
MIP. POTRO9] 1 2008400 1 04xs

NIP. 1



FERAMJIAN EINERIA TAHEIR 2021
PATIAMN FEEINCAMAAN TMIEAN PEMELITIAN DAN FERGLMDARGAN
EARITTATEN FESIEIE SELATAN

(N AALARAN STRATECIR INUERATOIR RINIEA TARGED
i [ 53 L
. Persentase Tersedinnye data serts bokan yeng
Mergolah dets werfs  bghan  wieg  peErfuibungan  dengan  Bidergl
100
i ol ikl e v lnrhu:mu dangan Sobi Bidang Pemerintahan dan
wrabur
; Parsantiss {ersedianye bshan rasst-rapat dadarm rangaa
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5 1Nre
g Pkttt Soatul i Buduve nwnmu:-‘mtlnpdﬂuhmmIPmnmmh
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FPERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dxatam rangks mewuudkan manajemen pemenntaban yang efektf, ransparan dan skuntabel serta
berorientasi kepads hasil, kami vang bertanda tangan di bawah mi

Mama ANDI ASMARA, 5.T.
Jabrnan Kusubbid Perencanaan Pengembangan Infrastruktur Wilayah
Setanjuinva disebul Pibak Pertania

MNama ROZA AFRILA, 5.T., M.Si
Jatvatan Kaebid Perencanaan Ekonomi Dan Pengembangan Wilavah
Sglaku Atnsan Pibak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedoa

Pihak Pertama beranp akan mewujudkan twrget kinena yang -seharusmys sesum lampiran
perjanyan e, dalam rangha mencapan targes kmena jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalnm  dokumen perencanuan  Keberhasitan dan kegagalon pencapaian tarpet kinerja torsebut

menyads tengoung jawab kami

Pihak Keduoa akan melakukan superas: yvang diperfukan serta akan melakukan evaluas terhadap
caparart Kinerpa dan peranpan mr dan mengambal tindakan vang diperfulian datem mengks pemberian
periphargasn dan sanks:

Painan, J Foues! 2021

Pihak Kedua Pihak Periama
Kabid Pereacanaan Ekonomi Dan Kasubbid Perencanaan Pengembangan
Pengembangan Wilayah, Infrastrokiur Wilayah,

i N

£, \

ROZA M-:[-;ﬁ,a, 5T M.Si AND] kx% ARA, 5.T.
NP 127602 2000604 T 00 MNP T9R0GS TG 200002 | (0s
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PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
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in. Jexd Sadirmus He, 532 Sage Telp (0758) TABAIR FaxOT5G) TAEANRS Emuil bugedal e ngi pesivicaeiotackab, go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beronientasi kepada hasil. kami vang bertanda tangan dibawah ini ;

Miama : NOFENDRI, 5.8i, M.Si, M.1.L.

Jabatan : Kasubbid Perencanaan Pangan, SDA Dan Lingkungan Hidup

Sefanjutnva disebul Pihak Pertama

Namia i ROZA AFRILA, 5.T,, M.Si.
Jabatan : Kabid Perencanaan Ekonomi Dan Pengembangan Wilayah

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnva disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewuojudkan target kinega vang seharusnyva sesusi lampiran
perjanjian. ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan. Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian  target

kinerj tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedun akan melakokan sopervisi vang diperlukan serta akan melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan  dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Painan,? Horer 2021

Pihak Kedua Pilak Pertama
KABID PERENCANAAN EKONOMI DAN KASUBBID PERENCANAAN PANGAN,
PENGEMBANGAN WILAYAH SDA DAN LINGEKUNGAN HIDUP

ROZA AFRR 8 Ty VLS, NOFENDRI, 8.5 M.Si, M_LL.
NIP, 19760421 200604 2 004 NIP. 19801107 200801 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewwindkan manajemen  pemenntzhan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
beronentas: pada hasil, kamn vang bertanda tangan dibawsah i

Mamu i HILDA ZUSWARMI, SE
Jabatan = Analis Perencanaan Sosal dan Budayva Eabupaten Pesisir Selatan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNarmg : NOFENDRL S.5i M.SL MLLL

Jabatan E Kazubid Perencanaan Pingan, Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup
Eabupaten Pesisir Selatan
Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PFIHAK KEDUA

FIHAK PEETAMA berjangi akan mewwjudkan target kinena  vang seharusnya sesuai  lampiran
perianian i, dalam rangka mencapal  target kanera janzka merengah  sepertt vang  telah
ditétapkan  daiam dokumen perepcanwin. Keberhasilan ddn kézazalan pencapaian laveel knevia
tersebut menjad tangeung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervist yang diperlukan serta akan melakulkan evaluasi terhadap
capaian dan perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperfukan  dalam  rangka  pemberian

perghargann dan sanksi.

Painan,d oo 2021

Fihak Kedus Pihak Pertama
RASUBRID PERENCANAAN ANALIS
PFANGAN, SUMBER DAY A ALAM DAN LINGKUNGAN HIDIUTP

LINGRUNGAN HIDUP

S T,

: . . W
NIP, 19800107 200800 | W2 NIP. 19750425 200NN 2 (M13




PERMAMINAN KINERLL TAMUMN 201
BADAN PERERCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN FENGEMBANGAN

KABUPATEN PESISIR SELATAN
.
MO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KENERLE TARGET
TIT P v | - i | 7 -
| Menpumpiaioan bahan-bahan ks sesusd Tersedianya data serta bahan yang 10
dengan prosedis yeng bertaku aniuk kepetuan | Derbuengan dengan Sub Bidany
penyelesaian dekerpsan Perentihadn Pangan, S0A den Lk
| Memipelajad, menganalisa sera menolaah Teranakshs wya bakan-bahan perensanaan LT
bahan-bahan perencanasn ingoingsn hidup | Unghaingan Helug pada Sib Bidang
agar memperancar pelaicansan gas Perencanaan Pangan, S04 dan LM
3 Membat Bporan bedesarkan hasil oegs untuk | Tersedianys poren yang berhisbemgan 100
dﬁnmpﬂhﬁ krpada pimpinan unit agar hasd dengan kegatan pada Sub Bidang
telaghan dapat hermantaan |Perencanaan Pangan, S0 dan LH
d tdermberikan sarmn berdasashan pelaksanaan Tersampatl@n rya saran -sirmn pefaisanaan 100
prkorjaan dan pemanfaatan untuk darmpaian |keglytan pada Sub Bldang Ferencanaan
kipada plmpinan unit dan nseayusun laperan  [Pangan, S0 dan LH
secarn berkala
Program Anggaran
Sobalism
lamlak Rp -
Paifan, J  vsia00a1
PEEEMC. PARGAN, S04 DAN LM LRERUNGAN HIDUM
_ _jF .;\,_,\
- — 2
" —
HILOA LIS AR, 51

NP, 19750435 200562 7067



PEMERINTAN KABLUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
Jin Jend. Sudirman No. 532 Sago Telp. (0756) 7464131 Fax.((1756)- 7464085 Email:

bapedalithang @ pesisirselatankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 2

Palam rangka mewnjedkan manajemen  pemerimtahan yvang slekiil, transparan dan akuniabel serta
beronentas: padn hasil. kami vang bertanda tangmn dibawah mi -

Mama - DESI LIZAWATI

Jabatan ¢ Pengadministrosi Keuangan

Selangumva discbut Pihak Pertamna

Mama NOFENDRI, 5.5i, M.S4, ML
Jahatan konsubbid Perencannan Pangan, Sumber Days Alam dan Lingkungan Hidup
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Keduoa

Pihak Pertamn berjanji akmn mewujudkan  target kinena yang seharusnyva sesam  lampiran
perjanjian ini, dalam rongkea mencapai tarpet kinerja jangkn menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanasn. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinorja
terscbut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedon skan melakukan supervisi yang diperlukan  serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinena dan peganjian i dan mengambil nndakan  yang diperlukan  dalem
rangka pemberian penghargaan dan sanks

Paprm, & Teoepory 2021
Pikiak Fedua Pikak Periama
KASUBBID PERENCANAAN PANGAN, PENGADMINISTRASIAN
SUMBER DAYA ALAM DAN - >
LINGKLUNGAN HIDUP KEUANGAN

ENDRI i is MLILL LIZAW
MTP. 19RO L1IOT 200801 1 002 WNIP. 1OE304 10 200701 2 004




PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2021
HADAN PERENCANAAN DAFRAH PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Mo Sasaran Strategis Indikator Kinerju Target
f1) f2) {3 i+
I Membaniu melenghkand adminisiras kegiatan |[Tersedianya adounistras: kegratan pada 12 bulan
pada Sub Bidang Perencanann Pangan, Sumber |Sub Bidang Perencanasn Pargan,
Drava Alam dan Lingkungan Hiduy Sumber Dave Alam dan Lingkungan
Bapedalithang Fhighugs Blapeckalrtbana
2 Sembaniu pertas pobang masalah sehelum | Teelabksananyn pernetasn pobens 12 builan
pelaksanann kegnton pada Sub Bidang mazalab sehelum pelaksanaan kagiatan
Perencanssm Panean, Sumber Dava Alam dan  |pada Suly Bidang Perencanaan Pangan,
Lingkungan Hidup Bapedalibang Sumber Dava Alim dem Lingkungan
Hidup Bapedalihang:
¥ Mengeik penggunaan data peda Sub Bidang. | Terlnksananyn Intensstas evaluas: doig 12 bulan
Perencanaan Pangan, Sumber Dia Alam dan |pade Sulb Budang Perencanaan Panigan,
Lmgkungan Hidup Bapedalithang Sumber Dayva Alam dan Lmpkungan
Flichsp Bapedalihang
4 Membanm penyelesnian administras: keuangan | Terssdisnya administras) keuangan pada| 12 bulas
padn Kegmian Sub Brdang Perencanaon Sub Buding Perencanann Pongam,
Pangan, Sumber Davae Alam dan Lingkungan  [Sumber Dava Alim dan Lingkungan
Hidup Bopedabichang Hictup Bapedalibang

KASUBBID PERENCANAAN PANGAN, SUMRER
DBAYA ALAM DAN LINGRUNGAN HIDLP

M1
S TOSO0 107 20001 1063

Painan, & TepUor! 202}

PENGADMIMNISTRASIAN
KELANGAN

MNIP : [9S30410 200701 2 004




PEMERINTAH KABLPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Ala Jyeel. Sodtrman B, 537 Sagu Teip. (0T5EY T4B4TE Fas (IPSE)- TREATES Ermil; bapetotithag s presirsetatokeb. go i

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dialam rangka mewdudkan manajemen pernenntahan yang efekiif, fransparan dan akuniabe! sera
berrientasi kepada hasid, kami yang berianda tangan dibawah ini

Nama . FERA EZA SAFITRI, 5.E., M.5i.

Jabatan Kasubbid Perencanaan Ekonomi

Selanjutnys disebut Pihak Pertama

Nama . ROZA AFRILA, 5.7., M.5i.
Jabatan  :  Kepala Bidang Perencanaan Ekonomi Dan Pengembangan Witayah
Selaky Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjany akan mewuudkan target kinena yang seharusnya sesus  lamparan
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinena |angka manengah seperi yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tamet kinena
tersabul menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan mefakukan supervisl yang diperukan serts  akan melakukan  evaluasi
terhadap capaian kineda dari perfangian ini dan mengambd tindakan yang dipedukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanks:,

Painan, ? fetuat 2029

Pihak Kedua Pihak Pertama
KABID PERENCANAAN EKONOMI DAN KASUBBID PERENCANAAN EKONOMI
PENGEMBANGAN WILAYAH
<-.

ROZA AFRILA, 5.T., M.5i.
NIP. 19760424 200604 2 004
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PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Jin. Jund. Sudirman No. 532 - Saga Talg, (0756) 745413 Fax. (0756) 746485 smai - hapadalithang Epusiirseistankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA 2021 .

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan dibawah i :

MNama : SURYATMONO, 8.8
Jabatan : Kasubbid. Perencanaan Makro dan Pendanaan Pembangunan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AFRIZAL UMARI, ST, MSE

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan Makro, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan

Selaku atasan PITHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjan)i akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnyva sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian kinerja tersebut

menjadl tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yvang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan,# Feheeses 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KABID. PERENCANAAN MAKRO, KASUBEID
PENGENDALIAN DAN EVALUASI DAN PENDAN
P GUNAN

NIP, 19790420 200501 1 009 NIP. 19690803 200501 1 00U



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

BADAN PERENCANAAN DAERAH PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN PESISIE SELATAN

KABID. PERENCANAAN MAKRO,
PENGENDALIAN DAN EVALUASI
PEMBANGUNAN

MNIF. 19790420 200501 1 009

NIP,

No Sasaran Strategis | Indikator Kinerja -« Target
.| 12 i i . L
Meningkatnya Kapasitas | . e
I. | SDM Perencana padsa Fﬁ;‘:ﬁ;’;ﬂfe OPD yang telah mengikuti 4594,
|| setiapOPD —
Meningkatnya
a pengetahuan stake Prosentase usulan Renja OPD vang Qi
| holder tentang sasaran | terakomodir dalam APBD '
RPJMD dan Renstra
Meningkainya efektifitas ; : ;
3. | koordinasi Perencanaan _ﬁgﬁ?‘;ﬁ;kﬂgﬁng n‘!afpﬁ,{fﬂ"g 90%
Pembangunan ) TIEAT SASAran Kens
Dokumen Daftar Usulan Pembangunan 3
Meningkatnya kualitas Hasil Musrenbangnagari, Kecamatan Boleimen
4. | sistem perencanaan dan Kabupaten e ——
daerah Dokumen Rancangan RKPD 2022 dan 2
Rancangan Akhir RKPD 2022 Dokumen
No Kegiatan Anggaran
Analisis Kondisi Daerah, Permasalahan, dan Isu
1.  Strategis Pembangunan Daerah Rp. 117.324.160,00
2. Pelaksanaan Konsultasi Publik Rp. 60.253.756 ,00
3. Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten /Kota Rp. 159.359.036 ,00
Koordinasi Penvusunan dan Penetapan Dokumen
4., Perencanaan Pembangunan Daerah Rp. 211.750.580 ,00
Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp. 548.687.532,00

Painan, # feeswr! 9021




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

i . Sudirwas R, 537 Sago Telp, (0756) TSEE Fax (0756} Tab4085 Emal; bapednktsaeg Spresirnistanish ge id

PERL'BAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021+

[raiam rangka mewnjudkan manajemen  pemerintihan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientzsi pads hasil, kami yang bertanda tamgan dilbawah mi

Mamia - Rizki, 5E

Jnbatan ¢ Staf Perencanaan Makro dan Pendanaan Pembangunan
Selanjutnyn dischut FIHAK FERTAMA

Mo ! Survatmono, 5.5
Jabuttan ¢ Kasubid Percncanaan Makro dan Pendanaan Pembangunan
Selaku Atasan FMTHAK FEETAMA, sélanjutnya dischut FIHAK KEDTUIA

FIHAK PERTAMA berjanji  akan mewujudkan  targel kKinerja  yang seharusnya sesuni  lampiran
perjanjion  ini, dolom rangka mencapai tergel kinerja  janzka menengal  scperti  yiung telah
ditetapkan dalam dokumen perencanmin, Keberhagilan dan kegagalan pencapaian fargel kinerjs
tersebut menpad tangzung javwab kam.

FIHAK KEDUA akan melakukin supervass yang diperlukan serla akan melakukan evabuasi terhadap
capaian dari perjanjinn il den mengambil tindakan  vang diperiekan  dalam  rangka pemberzan
penghargaan dan sankai

Puiran, & Cebruar 2021

Fihak Fertama
STAF FEREMNCAMAAN MAKRD
PAN FEMDAMAAN FEMBANGUTNAN

Rizki, S
NIF. 198601 172020121003



PERJAMILAN KINERIA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN PESISIR SELATAN
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERLA L TARGET
i) 1] [
Tersedianya data kinerja pembangunan lumiah data kinet)a OFD yvang diolah 3 OFD

Tersedhanya laporan evihail hasil REFD yang Jumiah laporan evalpas) hasll Renga PO ang

4
berkualitas diverifikas Laporan
Tersedianya laporan pengendalian pelaksanaan  [Jumdah laporan pengendakian DaK dan TP Sy

|oAx dan T yang barkualitas yarg diverifikasid
Tersefanya dara usulan partisigatil untuk Jurmdat gokurnen usulan masyarakat hasil 1 B :
dokumen REPPL Musrenbang yang disusun

Palnan, ;] '?t'ﬂ.l'-'l-'_ 021

STAF PERENCANAAN MAKRO DAN
PEMDANAAN FEMBAMGLINAN

RIZKL, 5E
NIP, 19860117 202012 1 003




PEMERINTAH KABLIPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

din. Jemd. Sudtemen M. 532 Saga Tolp. (OTSH) TAESI Fa (1THE)-TEB40ES Email: bapedalitbangTpessicseistanish go

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangks mewujudkan manajeren pemerintaban yang efekif, transparan dan akuntabel serta
beronentas kepada hasil, kami yang bertanda fangen dibawak i :

Mot : WILA PUITRL, 5.E., MM
Jubatan : Kasubid Pengendalian dan Evahasi Pembangunan Dacrah
Selanjutnyva disebut FIHAK FEETAMA

Mamia | AFRIZAL UUMARL 5T, MSE
Jabatan : Kepala Fidang Perencanaan Makro, Pengendalian dan Evaluasi
Pembansunan

Selaku atasan FIHAK PERTAMA, sefanjubnya discbut PIHAK KEDUA

FIHAK FPEETAMA berjanii akan mewujudkan target kinerjn vang seharusnyn sesuai lampiran penanjian
ini, dlalam ranska mencipal targel Kinerja jangka menengah seperti vang elah ditetapkan dalam dokamien
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinevja lersebut menjadi tanggung jawab

ki,

FIHAK EEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melskukan evahuasi terhadap
capatan kinega darl pedgunflan ind dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargan don sanksi.

Fainan, # {eouon 2021

PIHAK KEDLUA FIHAK FEETAMA
KABID. PERENCANAAN MAKRO, FENGENDALIAN EASUBID PENGENDALIAN DAN EVALITAST
AN EVALUAST FEMBANGUNAN FEMBANGUNAN DAERAH

Mip. 197042200501 1 003 Mg 19730810 200002 Z 002



FERAN]JIAN KINERfA TAHUN Z02Z1
BADAN PERENCANAAN DAERAH FENELITIAN DXAN FENGEMBAMNGAN
EABUFATEN FESISIE SELATAM

M SASARAN STREATEGIS INDIEATOR TARGET
i [ (3 4}
: _ ) Persentase kegiatan Renja OFD
. Meningkninya efekfivitas koordinasi perencanaan vang selaras dengan sasaran .
pemixnzian Rénstra
bRl i persentase capaian kinerja kegiatan
2 |Meningkamyn efektivitas Monev kegiatan prioritas Rerija OFD 7 5k
[
Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembanzunan Dacrah ARZgaman
Koordinasi Fengendalian Perencanaan dan
1 Pelaksanaan Pembangunan Dacrah di Ep BZ.E04.514
kabmpaten, Koia
. Monitoring, Evalunsi dan Fenvasuman Laporan -
2 I A 1
Berkala Pelaksanaan Pembangunan Dacrah Rp SLERELI0Y
Jumiah Ep 6.4 ?Q.EIE
Painan, 4 Tebrion 2021
EEFALA BIDANG PEEENCANAAN MAERO, EASUBBID PENGENDALIAN
PENGENDALIAN DAN EVALLUIASI AN EVALUAS] FEMBANGUNAN DAERAH

FEMBANGLUNAN

AFRIZAL U 1M
NIF. 19730420 801 1 003

WILA FUTRL S.E.,

NIF. 18730810 2005022 002




PEMERINTAH KABLIPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

o, JJund, Sedirman Mo, 532 Sago Talp, (075E) TEB4GE) Fux (BT56)- 4845 Email: bapedulithongE pesisirssiatnekab. oo id

FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 i

Dalam rangka mewijudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berosientast kepads hasil, kamu yvang bertanda tangan dibsawah ini:

TR : DEDI JUNAEDT, S.AP

Jnlwtan :  Kepala Sub Bidang Analisa Database Numenk, Informasi dan Spasial, scrin
Eerjazamin Wilayah Perbatasan

Setarjutnyva. cisebut Pihak Pertama

Nama - AFRIZAL UMARI, SE, MSE
Jabsitan ¥ Kepala Bidang Perencanaan Makro, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan,
selaku Atasan Pihak Pertama, selanjuinya disebul Fihak Eedua

Pihnk Pertarmn begani akan mewnjudkan target Kinerja yang sehamsnyas sesuai lampiran  perjanjian
ind, dalim rangka mencapal targel kinerfa jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalum
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut  menjad
tanggung jawab kumi.

Fikak Kedun skan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melaknkan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ind - dan mengambil ndakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi

Painan, J febrpns: 2021

Fihak Eedus Pihak Perfama
Kabid Perencanaan Makro, Pengendalian Kasubbid Analisa Database Numerik,
Din Evaluasi Pembanginan informam dan Spasiali,
Seria Kerjasama Wilayeh Perbatasan
ATy
AFRIZAL BE, MSE DEDI JUNAED, SAFP

NIF. 19790420 200501 1 009 NIF. 19780303 200501 1013



PERJAN.IIAN HINERIA TAHLUM 2021
BADAN PERENMCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

HABUFATEN PESISIR SELATAN
NO SASARAN STRATEGIS INDIHATOR KINERJA TARGET
1 F] 3 ‘ a
Maningkatnys kapasaas SOM Pangelols Data gt giel i ot i 18
7 |Memngainys Koordmas Penggunaan Data iniensitas avalues) deia 4
3 |Meningkainya Sklam Inorrhes penggunasn Gate 0P yang meng-npul dets tepast wakiu i
4 Kalengkapan Sarara dan Prasana Studio Peta dan Data yang Fersenese kalengkapan sarana dan 70
layak prasariis
& |Meningesnys SOM Pengeicia Pata Jismiiah ASN yang biss mengalols pats 25
& Tersadianya Sishem informasi Pasancanasan yang manyediskan Persentase usulan kegatan Bk yang 70

¥ooadinat

alargiiapl MK koordinat

Mo Sub Kegiatan

1. Araleis Dats dan infarmaal Perancangan Pamibangunen Daeran

2, Pemibingan dam Pamantaatan Data dan infarmas Parancansan

A, Penyuiundn Profil F'lmhunﬂ'lmnﬂaaﬂhﬂ.lmpimﬂi.w
Jumiah

Kabid Parend@ndan Makro,
Pengardsiian, dan Evelasi
Pam Linan

TET S04 | 11 e

20052 D44
20405 TE4
25585 100
BE.053 108

Paman, 3 ot 2001

Kesubad (iatabasa Mumank, Informasi
dan Spasial gerta Kagasama Wilayah
an Perbatasan

PP 1 BFA0A05 200501 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
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%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021+

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efekisf, transparan dan akumabel serta
beronentasi pada hasil, kami vang bertanda tngan dibawah ini

Mama BENNY ROKMANSYAH A, 5Pt
Jabatan Kasubbid. Sumber Daya Alam, Sumber Daya Manusuia, Lingkungan, Inovasi da
Teknolog Badan Perencanaan Daerah, Penclitian dan Pengembangan

Kabupaten Pesisir Selatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

MNarmi . RETMA HARYETL ST
Jabatan - Kepala Bidang Penelitia dan Pengembangan Badan Perencansan Daerah, Penelitian
dan Pengembangan Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA benanji akan mewwjudkan target kineha yang seharusnya sesuai lampiran
penanyian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menéngah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi
tanggung pwab kami

PINAK KEDUA skan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanks:

F.I“H“-r |;I 1{! TR L 011

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEFALA BIDANG PENELITAN DAN KEPALA SUB BIDANG
PENGEMBANGAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
SDA, SDM, LINGKUNGAN INOVASI DAN
TERFOLOGT

RETMA HARYETI, ST BENNY ROKMANSYAH A, SPt
NIP. 19780328 200501 2 007 NIP. 19771213 200604 1 006



PERJANNJIAN KINERJA TAHUN 2021

BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KAHUPATEN PESISIR SELATAN

KABID PENELITIAN
DAN PENGEMBARGAN

NI 19THOS28 200501 1 007

—— —= = — ~x79
Wi, SASARAN STRATEGIS INTHEATOR HINERJA TARGET
(1) {1] [2j i3}
Fazifitasl, Palaksanasn dan Evaluas Penelittan dan e Mt ; i
1 |Pengembangan Bidang Penvelenggaraan Otenom) I dl-;r:.r:h LS PRI et praciie I Kerasama
DNaerah J
2 |Pengelolaan Data Relithangan dan Perataran B i mﬁrﬁ yan g citizkan sleh 4 Rekiomendast
Na. PROGRAM ARGGARAMN
Frogram Penelitlan dan Pengembangan daerah
Haoglatan Penclitian dan Fengembangin Bidang
Penvelenggaraan Pemerintahan dan Penglaiin R Fotnlars
1. Gubkogiatan Fasifitas], Pelukzanaan dan Evabuas
Ponalitian dan Pengembanigan Bidane Penvelenpmaraan 4B
£ Sub Kegiatan Penpeiolann Data Kelithangan din
Poraturan Rp. 27.666.100
Total Anggaran RP. 76.652.576

Painan, 3 fEonuse 2021

KASUBBID PENELITIAN AN PENGEMBANGAN SDM, SDA,
LINGHUNGAN, INDVAS! DAN TEKNOLDG]

BENNY ROKMANSYAH. A, SPt
NIP. 19771213 200604 1 006



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN I]MI PENGEMBANGAN
___Jin Jenderal Sudirman Saga - Pinan Tels. (0756) 7

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangks mewuudkan manajemen  pererintshan vatig etekiif, unsparan dan skuntsbel serca
beronentas: kepada hasil, kami yang bertanda tengan dibawah ini

Mama HENDRA YUSMANSYAH, SF

Jabaman Amnliss Penelitun dan Pengembangan

Selamputva disebut Pikak Pertams

Mama BENNY ROKMANSYAH, SPt

Jabatan hepale Sub Bidang Penelitian dan Pengembangan SDM. SDA, Lngkungan,
inovisi dan Teknologr

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnva disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanyi akan  mewuudian target  kineria vang seharmsnya sesuai  lampiran
perganjan i defim rangke  mencapa rgel kmerja  pngka  menengeh seper yang  felah
ditetapkan datam dokumen perencanaan Keberhasilan den kegagalan pencapaiin target kinerja
tersebut menpadi tanggung jawal kami

Pihak Kedun akan melakukan  supervis: varg diperfukan  sertd  akan melakukin  evaluas:
terhadap capaan kwerja dari perjanjisn mi dan mengambil tindakan vang diperlukan  dalam
ramgks pemberian penghargaan dan sanks:

Painan, J Fewuan | 3021

Fihik Kedus Pihak Pertnma
KASUBBID PENELITIAN DAN ANALISIS PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN SDM, SDA, FPENGEMBANGAN

LINGEUNGAN, INNOVASI DAN
TEKMOLOGH
d - -

BENNY ROKMANSYAH, 5Pt HENDRA YUSMANSYAH, SE
NIP. 19771213 200604 1 e NIP. 19821128 200701 1 (01




PERUBAHAN PERIANJIAN KINERIA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN PESISIR SELATAN

MO SASARAN STRATEGIS INDIHATOR KINERSA TARGET
Ll
(1} i gLl -
Terlaksananya Kerjasama Dengan tembaga llumiah Dokumen Nota Kesepakatan Kerjal s
Panelitian safme dengan Lembaga Penslitian
Terlaksananya Koordinasi Kelitbangan
B
dengan Stakehaider tarkait lumiah Dokumen Rekomendas| 1Kall
Frogram Anggaran
Sebelum Sesudah
Rp R :
FIE - Rp
Jurnlah Rp - Rp +
Painan, ? leeor 2021
KASUBBID PENE B PENGEMBANGAN AMNALIS PENELITIAN DA GEMBANGAN
50M, SDA, LINGKLINGAN, ASI DAN TEKNOLOGI
| T
BENNY ROKMANSYAH, 5Pt HENDRA YUSMANSYAH, 5.E

MIP. 19771213 200604 1 006 NIF, 18821128 20701 1 001



" PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Jin_ Jeasd. Sadirman Nu. 537 Saqo Telp. (B75E) TAEA(Z Far.(0755)- 7464085 Emai bapedaithnegipestsirsetutankah o id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam sanzka mewigudkan mangemen  pemenntahan vang efekhf, imnspacan dan akuntabe] serfa
beropientasn pada hasil, kami vang betfanda tapgan dibawah ing:

Mama - RIFDA DESHIANL, 5E

Jabatan ¢ Repala Sub Bidang Penelitinn dan Pengembangan Sosial Budaya dan Pemenntahan
Badan Perencanaan Daerah, Penelittan dan Pengzembanzan Kabupaten Pesisir Selatan

Selanjutnya disebul FIHAK PFERTAMA

Patrrisi : RETMA HARYETL, 5T
Jabatan ‘. Repala Badang Penelitian dan Pengembangan

Badan Perencandan Dasrih, Penelitian dan Pengembangan Kibupsdten Pesisir Selatan
Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya discbut FIHAK KEDUA

PIHAE PERTAMA berjang akan  mewujudkan  tarzet kinema yang scharuspya sesum  lampiran
perjanjian ind, dalam rangka mencapai targel kinerja fangka menengah seperti vang  telah
ditetapkan  dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegazalan pencapaian  tarect  kinerja
tersebut menjadi tangzung mwab kami

FIHAK KEDUA akan melakukan supervizi vang dipetlukan serta akan melakukan evaluas terhadap

capeian dayi peganpan  in dan mengambil tindikan yang diperlukan  datam  rangls  pemberian
penghaceaan dan zanks,

Painan, & Sewuwort 2021

Pihak Xedua Pihak Pertama
EEFALA BIDANG KEFPALA SUB BIDANG
FEMELITIAN DAN FENGEMBANGAN PEMELITIAN DAN PENGEMBANGAN S0SIAL

BUDAYA DAN PEMERINTAHAN

RETMA HARYETL, ST RIFDA DESRIAN, SE
MIF, 19780328 200501 2 007 NIP. 19831207 200902 2 003



PERIANIIAN KINERLL TANUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUFATEN PESISIR SELATAN

Lo SASARAN STRATEGH INDEATOR KIMERLA TARGET
-
i i i L i
1 |Merrgearmts Faadital Pelekrsnssn Enovasi Dasren Hurmilah Pendrgiian Dasah dan (]
Puskesimas yang diazilites dalam
pelataraan moaves! daerak
3 |hdaesrgkatmyd EfRklFiac Koorfinas Perencanaan Persiniuses Kiglatan Aenjs OFD 1S
Pembarguman warg selare: dangen sasaren
Epnichra
Progrem/Kaghatan,/Sab Knplatan Argguran Hatermnpen
Prageem Pesalition dan Fenpembangen Daerah Rp 13171203800
L Pergemiangan ingvas dan Teknoiogl Mg 131, 712098,00
a. 5osialliad dain Disevaesl Had-Hall belltbangen R 43379 330,00
b Paniian, Mengembangen; dan Perckeyassan & Bdang
Teknofogl dan Inaves] fim  RA.BSD.THE00
e -
Timnidah Bp 151208800

Fairan, & ';-l;!f.-ﬂ:ll'-'\f: 071

KEPALA BIDANG EEPALA SUB BIDANG
PEMELITIAN DAN BAA N PEMNELITIAN [haM PENGEMBAMNGAN SC5AL HLUDAYA
ity PEMIE BN TAHAN

MIP. 197R0328 200501 1 007 FHP. 19851207 JO002 3 00




PEMERINTAH KABLIPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PERENCANAAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Jin. Janil. Sodirwan Wa. 532 Sagn Telp. (1755} TABAI3) Fax [756)-74B4085 Email: buprsnlithungEpesisirselatankab. gu i

PERJANJIAN KINER]A TAHUN 2021

Dalam rangka mewnjudkan manajemen pemenntihan vang cfekbf, tfransparan dan akuntabel serta
berovientast pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini

Mama | DEASY ITRAVIA, 5.E
Jabatan ¢ Penyusun Bahan Penyelenzears Penelitian dan Pergembangan
Selanjuinya disebut PIHAK FERTAMA

Nams :  RIFDA DESRIANIL S.E
Jkatin ; Kasubbid Pereliban dan Pengembangan Sosal, Budava dan Pemerintahan
Stlaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjulnya discbut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewwiudkan target kinena  vang seharusnya sesuai  lampiran
peraniian  im,  dalam rangka: mencapal fargel kimera  jangka  menengah seperh yang  fetah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
ersebut memjadi tangzung iawab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperdukan serta akan melakukan evaluast terhadap
capaian darl perjanmiian  im  dan mengambil Hedakan  vang dipertukan  dalam  rmangka  pemberian

perigharssan dan sanksi,

Paitan,d Fearsr 2021

Fihak Kedus Fihak Pertama
KASUBRBID PFENELITIAN DAN FENGEMBANGAN FENYUSUN BAHAN FENYELENGGARA FENELITIAN
SOSIAL, BUDAYA DAN FEMERINTAHAN DAN PENGEMBAMGAN

- DEASY ITRAVIA, SE
NIP. 19851207 200902 2 003 NIP 19771206 200701 2008



PERANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PERENCANAAN DAERAH PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

EABUFATEN PESISIE SELATAMN
NO SASARAN STHATEGLS INDIEATOR KINERLA TARGET
(1) 43 (3 i
Jumlah bahan Penelitian
Terkumpuinya bahan penelitian, Pengembangan Fengembangan dan
1 fdan Perckayassan i Bsdang teknolog: dan Ferckayaspan di Bidang 3 dokumen
Inovasi Teknologi & Inovasi yang
dikumpulkan
- ; Jumlah Lomba Inowvas daerah .
2 (Terselemzgaranva Lomba Inovasi Dacrah yiing diliksaraian 1-kals
Juntlah bakhan Sub Kezratan
% Terkumpuliya bahan Sub Kegiatan Sosialisasi Sosnalisasi dan Diseminast Hasl- | dok
* ldin Diseminasi Hasil-hasil Kelithangan hasil Kelitbangan yang ok
dikumpulkan
o g iy lumlah Sosialisasi dan
Terfasihiias perangkal daerah dalam Sosialisas reiy . ; : st
* ldan Diseminasi Hasil-hasil Kelitbangan COSInESL vy il
Eelitbanzan
Terselesaskannva admimstras) kegiatan idang Tumiah Kegiatan yang
A Fenelitian dan Pengembanzan diselesaikan admimstrasinya 4 Sub hegiaan

Program

Jumlih

EASUBBID FENELITIAN & PENGEMBANGAN
SOSIAL, BUDAYA DAN PEMERINTAHAN

EIfDA D 5.E
NIP. 19831207 200902 2 003

ANZZAVAN
Sebelum Sesudah
Ep. By
Rp Bp. -
Ep. Rp. .

Painan, ¢ Cebaar' 2021

FENYUSUN BAHAN PENYELENGGARA
FENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

D Y ITREA S.E
NIP. 19771206 200701 2 008




